Bu yonetmelik; 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu kapsamindaki
isyerlerinde uygulanir.isveren,calisanlarin mekanik titresime maruz kalmalari sonucu olusabilecek
saglk ve guvenlik risklerinden korunmalarini saglamak igin gereken tedbirleri alir.Bu tedbirler su
sekilde siralanabilir;calisanlarin saglk gozetimi,egitimi,calisanlarin titresimle ilgili maruz kalabilecegi
sinir degerler(el kol titresimi,bltln vicut titresimi),bu degerler sekiz saatlik calisma surelerine gore
belirlenir ve 6lciimler Hijyeni Olgiim, Test ve Analizi Yapan Laboratuvarlar Hakkinda Yénetmelige gére
yaptirilir,6lcim sonuclarina gore isveren maruziyetin dnlenmesi ve azaltilmasiyla ilgili dnlemler alir.Bu
yonetmelik 22/08/2013 tarihli ve 28743 sayili Resmi Gazete’de yayim tarihi ile ylrGrligu girer,daha
onceki 23/12/2003 tarihli ve 25325 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Titresim Yonetmeligi
yurarlukten kaldirilmistir.

CALISANLARIN TiTRESIMLE iLGiLi RiSKLERDEN KORUNMALARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, ¢alisanlarin mekanik titresime maruz kalmalari sonucu
olusabilecek saglik ve glvenlik risklerinden korunmalarini saglamak igin asgari gereklilikleri
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili is Saglig ve Giivenligi Kanunu
kapsamindaki isyerlerinde uygulanir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik,

a) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili is Saghg ve Givenligi Kanununun 30 uncu maddesine
dayanilarak,

b) 25/6/2002 tarihli ve 2002/44/EC sayili Avrupa Parlamentosu ve Konseyi Direktifine paralel
olarak,

hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) BUtln vicut titresimi: Vicudun timiine aktarildiginda, calisanin saglik ve glivenligi icin risk
olusturan, ozellikle de bel bolgesinde rahatsizlik ve omurgada travmaya yol acan mekanik titresimi,

b) El-kol titresimi: insanda el-kol sistemine aktarildiginda, calisanin saglhk ve giivenligi icin risk
olusturan ve 6zellikle de damar, kemik, eklem, sinir ve kas bozukluklarina yol agcan mekanik titresimi,

c¢) Maruziyet eylem degeri: Asildigi durumda, calisanin titresime maruziyetinden
kaynaklanabilecek risklerin kontrol altina alinmasini gerektiren degeri,

¢) Maruziyet sinir degeri: Calisanlarin bu deger Uzerinde bir titresime kesinlikle maruz
kalmamasi gereken degeri,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Maruziyet Sinir Degerleri ve Maruziyet Eylem Degerleri

Maruziyet sinir degerleri ve maruziyet eylem degerleri

MADDE 5 -(1) Bu Ydnetmeligin uygulanmasi bakimindan, maruziyet sinir degerleri ve
maruziyet eylem degerleri asagida verilmistir:

a) El-kol titresimi icin;

1) Sekiz saatlik calisma suresi icin glinliik maruziyet sinir degeri: 5 m/s2.



2) Sekiz saatlik calisma siresi icin glinliik maruziyet eylem degeri: 2,5 m/s2.

b) Bltin viicut titresimi igin;

1) Sekiz saatlik calisma siiresi icin glinlik maruziyet sinir degeri: 1,15 m/s2.

2) Sekiz saatlik calisma siresi icin glinliik maruziyet eylem degeri: 0,5 m/s2.

UcONCcU BOLUM

isverenin Yukiumlalikleri

Maruziyetin belirlenmesi

MADDE 6 —(1) isveren, calisanlarin maruz kaldigi mekanik titresim dizeyini, isyerinde
gerceklestirilen risk degerlendirmesinde ele alir, gerekiyor ise dlglimler yaptirarak mekanik titresime
maruziyeti belirler. Bu 6lgiimler, 20/08/2013 tarihli ve 28741 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Is
Hijyeni Olgiim, Test ve Analizi Yapan Laboratuvarlar Hakkinda Yonetmelige gére yapilir.

(2) Cahsanin el-kol titresimine maruziyetinin 6l¢imu, Ek-1'deki ve bltlin vicut titresimine
maruziyetinin 6l¢im Ek-2’'deki 2 nci maddeye uygun olarak yapilir.

(3) Mekanik titresime maruziyet dizeyi degerlendirilirken asagidakiler dikkate alinir:

a) Kullanilan ekipmanla yapilan ¢alismalardan elde edilen gézlem sonuglari.

b) Ekipmanin Ureticisinden elde edilecek bilgi de dahil olmak (izere, ekipmanda veya ekipmanin
kullanildig 6zel kosullarda olusabilecek titresimin blyikligu hakkindaki bilgiler.

(4) Uglincti fikradaki degerlendirme 6zel aygit ve uygun yéntem kullanilarak yapilacak &l¢iim
yerine gegmez.

(5) Degerlendirme ve Olcim sonuglari, gerektiginde kullanilmak ve denetimlerde gosterilmek
lizere uygun bir sekilde saklanir.

Risk degerlendirmesi

MADDE 7 —(1) isveren; 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurirlige giren is Saghg ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Ydnetmeligi uyarinca isyerinde
gerceklestirilen risk degerlendirmesinde, mekanik titresimden kaynaklanabilecek riskleri
degerlendirirken asagida belirtilen hususlara 6zel 6nem verir;

a) Aralikh titresim veya tekrarlanan soklara maruziyet de dahil maruziyetin tlrd, dizeyi ve
sliresine,

b) Maruziyet sinir degerleri ve maruziyet eylem degerlerine,

c) Basta 6zel politika gerektiren gruplar ile kadin ¢alisanlar olmak tizere tiim calisanlarin saghk
ve glvenliklerine olan etkilerine,

¢) Mekanik titresim ile calisma ortami arasindaki veya mekanik titresim ile diger is ekipmanlari
arasindaki etkilesimlerin, calisanlarin saglik ve giivenligine olan dolayl etkisine,

d) is ekipmanlarinin mekanik titresim diizeyi hakkinda, ilgili mevzuat uyarinca imalatcilardan
saglanan bilgilere,

e) Mekanik titresime maruziyet dlzeyini azaltacak sekilde tasarlanmis alternatif bir is
ekipmaninin bulunup bulunmadigina,

f) Bltlun vicut titresimine maruziyetin, isverenin sorumlulugundaki normal calisma saatleri
disinda da devam edip etmedigine,

g) Distik sicaklik gibi 6zel calisma kosullarina,

g) Saglik gbzetiminden elde edilen uygun en gilincel bilgilere.

Maruziyetin 6nlenmesi veya azaltilmasi

MADDE 8 — (1) Riskler ile kaynaginda micadelenin uygulanabilirligi ve teknik gelismeler dikkate
alinarak, mekanik titresime maruziyetten kaynaklanabilecek riskler kaynaginda yok edilir veya en aza
indirilir.

(2) Maruziyetin 6nlenmesi veya azaltilmasinda 6331 sayili Kanunun 5 inci maddesinde yer alan
risklerden korunma ilkelerine uyulur.

(3) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen maruziyet eylem degerlerinin asildiginin tespit
edilmesi halinde; isveren, mekanik titresime ve yol acabilecegi risklere maruziyeti en aza indirmek igin
ozellikle asagidaki hususlari dikkate alarak teknik ve organizasyona yonelik énlemleri iceren bir eylem
plani olusturur ve uygulamaya koyar:

a) Mekanik titresime maruziyeti azaltan baska ¢alisma yontemlerini secmek.



b) Yapilan is g6z 6niinde bulundurularak, mimkin olan en distk diizeyde titresim olusturan,
ergonomik tasarlanmis uygun is ekipmanini segmek.

c) Titresime maruziyeti azaltmak icin bitin vicut titresimini etkili bir bicimde azaltan oturma
yerleri, el-kol sistemine aktarilan titresimi azaltan el tutma yerleri ve benzeri yardimci ekipman
saglamak.

¢) isyeri, isyeri sistemleri ve is ekipmanlari icin uygun bakim programlari uygulamak.

d) isyerini ve calisma ortamini uygun sekilde tasarlamak ve diizenlemek.

e) Mekanik titresime maruziyetlerini azaltmak amaciyla, is ekipmanini dogru ve givenli bir
sekilde kullanmalari icin galisanlara gerekli bilgi ve egitimi vermek.

f) Maruziyet siresi ve dizeyini sinirlandirmak.

g) Yeterli dinlenme aralariyla ¢alisma sirelerini diizenlemek.

g) Mekanik titresime maruz kalan calisana soguktan ve nemden koruyacak giysi saglamak.

(4) isveren; bu Yénetmelige goére alinacak dnlemlerin, 6331 sayili Kanunun 10 uncu maddesi
uyarinca Ozel politika gerektiren gruplar ile kadin ¢calisanlarin durumlarina uygun olmasini saglar.

Maruziyetin sinirlandiriimasi

MADDE 9 - (1) Calisanin maruziyeti, hicbir kosulda bu Y&netmeligin 5 inci maddesinde
belirtilen maruziyet sinir degerlerini asmayacaktir. Bu Yonetmelikte belirtilen tim kontrol
tedbirlerinin alinmasina ragmen, maruziyet sinir degerinin asidiginin tespit edildigi durumlarda,
isveren;

a) Maruziyeti, maruziyet sinir degerinin altina indirmek lizere gerekli olan tedbirleri derhal alir.

b) Maruziyet sinir degerinin asilmasinin nedenlerini belirler ve bunun tekrarini 6énlemek
amaciyla, koruma ve dnlemeye yonelik gerekli tedbirleri alir.

Calisanlarin bilgilendirilmesi ve egitimi

MADDE 10 -(1) isveren; isyerinde mekanik titresime maruz kalan c¢alisanlarin veya
temsilcilerinin, isyerinde gerceklestirilen risk degerlendirmesi sonuclari ve 06zellikle de asagidaki
konularda bilgilendirilmelerini ve egitilmelerini saglar;

a) Mekanik titresimden kaynaklanabilecek riskleri énlemek veya en aza indirmek amaciyla
alinan 6nlemler,

b) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen maruziyet sinir degerleri ve maruziyet eylem
degerleri,

c) Mekanik titresimden kaynaklanabilecek risklerin degerlendirilmesi ve 6lciim sonugclari ile
kullanilan is ekipmanlarindan kaynaklanabilecek yaralanmalar,

¢) Mekanik titresime bagli yaralanma belirtilerinin nicin ve nasil tespit edilecegi ve bildirilecegi,

d) ilgili mevzuata gore, calisanlarin hangi sartlarda saglk gézetimine tabi tutulacagi,

e) Mekanik titresime maruziyeti en aza indirecek gilivenli calisma uygulamalari.

Calisanlarin gorislerinin alinmasi ve katilimlarinin saglanmasi

MADDE 11 — (1) isveren, 6331 sayili Kanuna gére bu Yonetmeligin kapsadigi konular ile ilgili
cahisanlarin veya temsilcilerinin gorislerini alir ve katihmlarini saglar.

DORDUNCU BOLUM
Saglik Gozetimi ve Ozel Kosullar

Saghk gozetimi

MADDE 12 - (1) Mekanik titresime maruziyet sonucu ortaya ¢ikabilecek saglhk sorunlarinin
onlenmesi ve erken tani amaciyla, isveren;

a) Calisanlarin asagidaki kosullarda saglk gozetimine tabi tutulmalarini saglar:

1) 6331 sayih Kanunun 15 inci maddesi ve ilgili mevzuat hikimlerine gore gereken
durumlarda.

2) isyerinde gergeklestirilen risk degerlendirmesi sonuclarina gére gerektirmesi halinde.

3) Bu Yonetmelikte belirtilen maruziyet eylem degerlerini asan mekanik titresime maruziyetin
oldugu her durumda.

b) Saglik gbzetimi sonuclarini dikkate alarak, gerekli koruyucu énlemleri alir.



(2) Saghk gozetimi, asagidakilere uygun olarak yurutalir;

a) Saglhiga zararl bir etki ya da belirli bir hastalik ile maruziyet arasinda bir iliski oldugu tespit
edilebildigi durumlarda galisanlarin titresime maruziyeti,

b) Hastaligin veya etkilenmenin c¢alisanin 6zel ¢alisma kosullarindan ortaya ¢ikma ihtimalinin
olmasi,

c) Hastalik veya etkilenmenin saptanmasi igin gegerli yéntemlerin bulundugu durumlar.

(3) Saglik gozetimi sonucunda, calisanda mekanik titresime maruz kalmanin sonucu olarak
tanimlanabilir bir hastalik veya olumsuz bir saglik etkisi saptanmasi halinde:

a) Calisan, isyeri hekimi tarafindan kendisi ile ilgili sonuglar hakkinda bilgilendirilir. Calisanlarin
ozellikle, maruziyetin sona ermesinin ardindan yapilacak saglik gézetimi ile ilgili bilgi ve onerileri
almasi saglanir.

b) isveren, tibbi gizlilik dikkate alinarak, saglik gdzetiminde saptanan dikkate deger bulgular
hakkinda bilgilendirilir.

c) isveren;

1) isyerinde yapilan risk degerlendirmesini gézden gegirir,

2) Riskleri dnlemek veya azaltmak i¢in alinan dnlemleri gbzden gegirir,

3) Cahlisanin titresime maruz kalmayacagl baska bir iste gorevlendirilmesi de dahil, riskleri
onlemek veya azaltmak icin gerekli tiim tedbirleri alir,

4) Benzer bicimde maruz kalan galisanlarin saglik durumunun gézden gecirilmesi icin dizenli bir
saglk gozetiminin uygulanmasini saglar. Boyle durumlarda isyeri hekimi, maruz kalan galisanlar igin
tibbi muayene isteyebilir.

Ozel kosullar

MADDE 13 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasi bakimindan 6zel kosullar asagida belirtilmistir:

a) Deniz ve hava tasimaciliginda; c¢alisanlarin saglik ve givenliginin korunmasiyla ilgili genel
ilkelere uyulmasi kosuluyla, bitlin vicut titresimi bakimindan, isin ve isyerinin 6zellikleri agisindan,
alinan tim teknik ve idari onlemlere ragmen maruziyet sinir degerlerine uyulmasinin mimkin
olmadigi kosullarda, bu Yonetmeligin 9 uncu maddesi uygulanmaz.

b) Calisanin mekanik titresim maruziyetinin genellikle 5 inci maddede belirtilen maruziyet
eylem degerlerinin altinda oldugu ama zaman zaman belirgin degisiklikler gosterdigi ve maruziyet
sinir degerini astigl durumlarda, bu Yonetmeligin 9 uncu maddesi uygulanmaz. Bu durumda; 40
saatlik ortalama maruziyet degeri, maruziyet sinir degerinden disik olmali ve calisma ortamindaki
farkh kaynaklarin neden olacagl toplam riskin, maruziyet sinir degerine ulasildiginda olusabilecek
riskten daha az oldugu kanitlanmalidir.

c) Yukarida (a) ve (b) bentlerinde belirtilen uygulamaya, 6zel kosullar dikkate alinarak ortaya
cikan risklerin en aza indirildiginin ve ilgili calisanlarin uygun saglik gozetimine tabi tutulduklarinin
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi is mifettislerince tespit edilmesi halinde dort yil igin izin
verilebilir. Mevcut durum, iyilestirici kosullar en kisa slirede saglanarak ortadan kaldirihr.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yirirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 14 — (1) 23/12/2003 tarihli ve 25325 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Titresim
Yonetmeligi yirirlikten kaldiriimistir.

Yiiriirliik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirarlige girer.

Yiritme

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikimlerini Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani yGratar.

EK1



EL - KOL TITRESIMI

1. Maruziyetin degerlendirilmesi

El-kol titresiminde maruziyet diizeyinin degerlendirilmesi sekiz saatlik bir referans doneme A(8)
normalize edilen giinlik maruziyet degerinin hesaplanmasina dayal olarak, frekans agirlikli ivme
degerlerinin karelerinin toplaminin (rms) (toplam deger) kare kokiu olarak ifade edilen, TS EN ISO
5349-1 “Mekanik Titresim — Kisilerin Maruz Kaldigi Elle iletilen Titresimin Olgiilmesi ve
Degerlendirilmesi-Bolim 1: Genel Kurallar” ile TS EN ISO 5349-2 “Mekanik Titresim — Kisilerin Maruz
Kaldigl, Elden Viicuda iletilen Titresimin Olciilmesi ve Degerlendirilmesi — Béliim 2: isyerlerinde Olgme
Yapmak igin Pratik Kilavuz” standartlarina ve bu standartlarin en giincel hallerine gore yapllir.

2. Olgiim

Bu Yonetmeligin 6 nci maddesine gore yapilan 6lcimde asagidaki hususlar dikkate alinir:

a) Kullanilan yontemler mekanik titresime maruz kalan calisanlarin kisisel maruziyetini
belirleyebilecek nitelikte olacaktir.

b) TS EN ISO 5349-1 ve 2 standartlarina ve bu standartlarin en glincel hallerine gére, kullanilan
cihazlar ve yontemler, olcllecek mekanik titresimin karakteristigine, cevresel etkilere ve oOlglim
aygitlarinin 6zelliklerine uyumlu olacaktir.

c) Cift elle kullanilan aygitlarda, 6l¢climler her el icin ayri ayri yapilacaktir. Maruziyet, her iki
eldeki en yiiksek deger esas alinarak belirlenecek ve diger el ile ilgili bilgiler de verilecektir.

3. Etkilesim

Mekanik titresim, elle yapilan Olgimleri veya gostergelerin okunmasini etkiliyor ise bu
Yonetmeligin 7 nci maddesi birinci fikrasinin (¢) bendi dikkate alinacaktir.

4. Dolayl riskler

Mekanik titresim 6zellikle yapilarin dayanikliligini veya baglanti yerlerinin glivenligini etkiliyor
ise bu Yonetmeligin 7 nci maddesi birinci fikrasinin (¢) bendi dikkate alinacaktir.

5. Kisisel koruyucular

El-kol titresimine karsi kullanilan kisisel koruyucu donanim, bu Yonetmeligin 8 inci maddesinin
Uglnci fikrasinda belirtilen dnlemler ile ilgili eylem planina dahil edilebilir.

EK 2

BUTUN VUCUT TIiTRESIMI

1. Maruziyet degerlendirmesi

BltlUn vicut titresiminde maruziyet dizeyinin degerlendirilmesi, giinlik maruziyet degerinin
hesaplanmasina dayali olarak sekiz saatlik dénemde A(8) siirekli ivme esdegeri cinsinden tanimlanan
en yiksek (rms) degeri olarak hesaplanan, TS EN 1032+A1:2011 “Mekanik Titresim — Titresim
Emisyon Degerinin Belirlenmesi Amaciyla Hareketli Makinelerin Deneye Tabi Tutulmasi” ile TS I1SO
2631-1 “Mekanik Titresim ve Sok-Tim Vicut Titresime Maruz Kalma Degerlendirilmesi-Bolim
1:Genel Kurallar” standartlarina ve bu standartlarin en gtincel hallerine gore yapilr.

Deniz tasimaciliginda, 1 Hz'in Gzerindeki titresimler degerlendirmeye alinacaktir.

2. Olgiim

Bu Yonetmeligin 6 nci maddesine gore yapilan Olgimde kullanilan yontemler, s6z konusu
mekanik titresime maruz kalan galisanlarin kisisel maruziyetini belirleyebilecek nitelikte olacaktir.
Kullanilan yontemler; oOlglilecek mekanik titresimin ozelliklerine, cevresel etkilere ve o6lgim
aygitlarinin 6zelliklerine uygun olacaktir.

3. Etkilesim

Mekanik titresim, elle yapilan Olgimleri veya gostergelerin okunmasini etkiliyor ise bu
Yonetmeligin 7 nci maddesi birinci fikrasinin (¢) bendi dikkate alinacaktir.

4. Dolayl riskler

Mekanik titresim 6zellikle yapilarin dayanikliligini veya baglanti yerlerinin glivenligini etkiliyor
ise bu Yonetmeligin 7 nci maddesi birinci fikrasinin (¢) bendi dikkate alinacaktir.

5. Maruziyetin kapsami



Ozellikle, yapilan isin dogasi geregi calisanin, isverenin gdzetimindeki dinlenme tesislerinden
yararlandigi yerlerde, bu Yonetmeligin 7 nci maddesi birinci fikrasinin (f) bendi uygulanacaktir. Bu
tesislerdeki bitln vicut titresimi, "zorunlu haller" disinda kullanim amaglarina ve kosullarina uygun
dizeye indirilecektir.



